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DICIONÁRIO DADOS
Discentes Ingressos nos Cursos de Graduação

Campo Descrição Tipo Tamanho
Descrição de 
valores não 

explícitos

CD_DISCENTE Código de identificação da pessoa 
discente Numérico 38 -

ANO_INGRESSO Ano de ingresso Numérico 38 -

SEMESTRE_INGRESSO Semestre de ingresso Numérico 38

1 - Primeiro 
semestre
2 - Segundo 
semestre

TIPO_INGRESSO Modalidade de ingresso da pessoa 
discente Texto 40 -

CAMPUS Campus onde o discente estuda Texto 40

AGRESTE - Centro 
Acadêmico do 
Agreste
REITOR JOAQUIM 
AMAZONAS - 
Campus Recife
VITORIA - Centro 
Acadêmico de 
Vitória de Santo 
Antão

COD_CURSO Identificador Sig@ do curso da 
pessoa discente Numérico 38 -

CURSO Título do curso da pessoa discente Texto 70 -
NATURALIDADE Naturalidade da pessoa discente Texto 45 -

UF_NATURALIDADE Estado de nascimento da pessoa 
discente Texto 3 -

PAIS_NATURALIDADE País de nascimento da pessoa 
discente Texto 3 -

BAIRRO_ENDERECO Bairro de residência da pessoa 
discente Texto 70 -

CIDADE_ENDERECO Cidade de residência da pessoa 
discente Texto 45 -

UF_ENDERECO Estado de residência da pessoa 
discente Texto 3 -

SEXO Sexo Texto 1
M - Masculino
F - Feminino

ANO_NASCIMENTO Ano de nascimento da pessoa 
discente Numérico 4 -

COTA Informação de ingresso através de 
cota Texto 1

S - Sim
N - Não

TIPO_COTA Tipo de cota de ingresso Texto 3

A0 - Ampla 
Concorrência
L1 - Renda igual ou 
menor que 1,5 do 
salário mínimo
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TIPO_COTA Tipo de cota de ingresso Texto 3

L2 - Renda igual ou 
menor que 1,5 do 
salário mínimo e do 
grupo de pretos, 
pardos e índios
L5 - Renda maior 
que 1,5 do salário 
mínimo
L6 - Renda maior 
que 1,5 do salário 
mínimo e do grupo 
de pretos, pardos e 
índios
L9 - Deficiente e 
renda igual ou 
menor que 1,5 do 
salário mínimo
L10 - Deficiente, 
renda igual ou 
menor que 1,5 do 
salário mínimo e do 
grupo de pretos, 
pardos e índios
L13 - Deficiente e 
renda maior que 1,5 
do salário mínimo
L14 - Deficiente, 
renda maior que 1,5 
do salário mínimo e 
do grupo de pretos, 
pardos e índios

ESCOLARIDADE_PAI Grau de escolaridade do pai da 
pessoa discente Texto 50 -

ESCOLARIDADE_MAE Grau de escolaridade da mãe da 
pessoa discente Texto 50 -

DEFICIENCIA Presença de deficiência Texto 1 -

Observações:
- A codificação de caracteres dos arquivos é "utf-8";
- O separador usado entre os campos é a vírgula.


